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              ҠАРАР                                                                       РЕШЕНИЕ 

«25» июнь 2025 йыл                № 29-23/68               «25»  июня 2025 года 

 

Об утверждении Положения о порядке индексации денежного 

содержания лиц, замещающих муниципальные должности, 

муниципальных служащих, а также заработной платы работников, 

занимающих должности и профессии, не отнесенные к муниципальным 

должностям, и осуществляющих техническое обеспечение  деятельности 

администрации сельского поселения Байназаровский сельсовет 

муниципального района Бурзянский район Республики Башкортостан 

 

 В целях соблюдения мер, обеспечивающих повышение уровня 

реального содержания заработной платы, оплата труда которых 

обеспечивается за счет средств бюджета сельского поселения Байназаровский 

сельсовет муниципального района Бурзянский район Республики 

Башкортостан, руководствуясь ст. 130,134 Трудовым кодексом Российской 

Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 

от 2 марта 2007 года     № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации»,  Законом Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года №453-

з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан» и Уставом 

сельского поселения Байназаровский сельсовет муниципального района 

Бурзянский район Республики Башкортостан, Совет сельского поселения 

Байназаровский сельсовет муниципального района Бурзянский район 

Республики Башкортостан решил: 

1. Утвердить Положение о порядке индексации денежного 

содержания лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных 

служащих, а также заработной платы работников, занимающих должности и 

профессии, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих 

техническое обеспечение  деятельности администрации сельского поселения 

Байназаровский сельсовет муниципального района Бурзянский район 

Республики Башкортостан (прилагается). 

         2.  Решение разместить на официальном сайте администрации сельского 

поселения Байназаровский сельсовет муниципального района Бурзянский 

район  Республики Башкортостан. 

   БАШКОРТОСТАН РЕСПУБЛИКАҺЫ 

БӨРЙӘН РАЙОНЫ МУНИЦИПАЛЬ 

РАЙОНЫНЫҢ     БАЙНАЗАР АУЫЛ 

СОВЕТЫ АУЫЛ БИЛӘМӘҺЕ СОВЕТЫ 

453591, Байназар ауылы,Салауат Юлаев 

урамы,107 

тел(34755).3-41-35, факс (34755)3-41-87 

Email: hatapowa@yandex.ru 

 

 

 

СОВЕТ   СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ   

БАЙНАЗАРОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

БУРЗЯНСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ 

БАШКОРТОСТАН 
453591,д .Байназарово,ул.Салавата 

Юлаева , 107 

тел. (34755)3-41-35, факс(34755)3-41-87 

Email: hatapowa@yandex.ru 



         3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с  «01»  

июля 2025 г. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  

УТВЕРЖДЕНО 

решением Совета сельского 

поселения  

Байназаровский сельсовет 

муниципального района  

Бурзянский район 

Республики Башкортостан 

от 25.06.2025 года г. № 29-

23/68  

 

 

Положение 

 О порядке индексации денежного содержания лиц, замещающих 

муниципальные должности, муниципальных служащих, а также заработной 

платы работников, занимающих должности и профессии, не отнесенные к 

муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение  

деятельности администрации сельского поселения Байназаровский сельсовет 

муниципального района Бурзянский район Республики Башкортостан 

 

1. Настоящее Положение о порядке индексации заработной платы (далее 

– Положение) лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных 

служащих, а также заработной платы работников, занимающих должности и 

профессии, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих 

техническое обеспечение  деятельности администрации сельского поселения 

Байназаровский сельсовет муниципального района Бурзянский район 

Республики Башкортостан разработано в соответствии со ст. 130, 134 

Трудового кодекса Российской Федерации, в целях соблюдения мер, 

обеспечивающих повышение уровня реального содержания заработной платы 

указанных работников администрации сельского поселения Байназаровский 

сельсовет муниципального района Бурзянский район Республики 

Башкортостан. 

2. Индексация (увеличение) заработной платы (денежного содержания) 

осуществляется в соответствии с нормативно-правовым актом сельского 

поселения Байназаровский сельсовет муниципального района Бурзянский 

район Республики Башкортостан. 

3. Индексация заработной платы (далее – индексация) обеспечивает 

повышение уровня реального содержания заработной платы лиц, 

замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, а также 

работников, занимающих должности и профессии, не отнесенные к 

муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности администрации сельского поселения Байназаровский сельсовет 

муниципального района Бурзянский район Республики Башкортостан. 

4. Индексации подлежат размеры должностных окладов лиц, 

замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, а также 



работников, занимающих должности и профессии, не отнесенные к 

муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности администрации сельского поселения Байназаровский сельсовет 

муниципального района Бурзянский район Республики Башкортостан. 

5. Индексация осуществляется в пределах предусмотренных бюджетных 

ассигнований в части денежного содержания лиц, замещающих 

муниципальные должности, денежного содержания муниципальных 

служащих и заработной платы работников, занимающих должности и 

профессии, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих 

техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения 

Байназаровский сельсовет муниципального района Бурзянский район 

Республики Башкортостан. 
 

 

 

 

 

 

 


